
 

 

 

Programa Anual De Formación Para La Vida y El Trabajo  de 6º B 

Profesora: Matucci María 

Ciclo Lectivo 2018 

 
Unidad 1 “Trabajo Humano. Derecho del Trabajo” 

 Trabajo Humano: trabajo benévolo, amateur, religioso y familiar. El trabajo autónomo. El trabajo en la Ley de Contrato de Trabajo 
(LCT). La relación de dependencia. 

 Derecho del Trabajo: Concepto y división, contenido, caracteres, el carácter protectorio. El orden público laboral. 
 

Unidad 2 “El trabajo en la historia” 
 El sistema doméstico. Características  
 Primera y segunda revolución industrial- cambios sociales y laborales. 
 Surgimiento del capitalismo, relaciones laborales. 
 Problemas laborales del siglo XX. Crisis económica 1930 

o Consecuencias: Taylorismo, Fayolismo, Toyotismo, Fordismo. 
 El trabajo en el contexto actual argentino. 

 
Unidad 3 “Leyes que regulan el trabajo” 

 Constitución y el trabajo. Artículos 14 y 14 bis 
 Leyes laborales vigentes- normas de derecho de trabajo, normas sobre seguridad social 

 Contratos laborales. Ocupación- subocupación- trabajo en negro. Requisitos generales 
 El empleo público: ingreso al empleo público, requisitos e impedimentos; Derechos del empleado público, estabilidad de empleado 

público, deberes y prohibiciones, régimen disciplinario, egreso.  
 
Unidad 4 “Derechos del Trabajador” 
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 Derechos del trabajador (concepto y aproximación normativa) 
 Remuneración 
 Descansos, feriados, vacaciones y licencias 
 Ley de ART. Enfermedades y accidentes inculpables  
 Trabajo de mujeres y niños 

 Protección de la maternidad (licencia, conservación del empleo, lactancia, estado de excedencia, reingreso de la 
trabajadora) 

 Protección del matrimonio 

 Trabajo de menores (capacidad, prohibición de trabajar, régimen y jornada de descanso) 
 
Unidad 5 “Derecho colectivo del trabajo” 

 Derecho colectivo (concepto) 
 Asociaciones sindicales de los trabajadores 

 Concepto, afiliación, derechos y obligaciones 
 Convenios colectivos de trabajo, paritarias   
 Conflictos colectivos de trabajo (Huelga, paro, piquete, lockout patronal) 

 
Unidad 6 “Búsqueda de trabajo” 
 

 Orientación vocacional. Principales lineamientos para la búsqueda de la búsqueda de nuestra carrera. Test Vocacionales clasificados, 
internet, la conexión personal. 

 La búsqueda de empleo- el uso de curriculum vitae-los diferentes formatos y formas de presentación. Los formularios de postulación. 
 La entrevista de trabajo- la preparación previa, nuestra forma de presentarnos ante el posible empleador (vestimenta, uso del celular en 

entrevista de trabajo, el lenguaje corporal, la dicción), preguntas frecuentes a tener en cuenta. Aspectos generales. 
 La carta de presentación 
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