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Objetivos

El taller tiene como finalidad llevar a la practica los contenidos estudiados durante la teoria y la
practica.

Las Metodologias de Desarrollo de Software tienen como objetivo definir un conjunto de técnicas
tradicionales y modernas de modelado de sistemas que permitan desarrollar un software de
calidad, incluyendo heuristicas de construccién y criterios de comparacion de modelos de
sistemas. Para tal esto se describen, fundamentalmente, herramientas de Analisis y Disefio
Orientado a Objetos (UML), sus diagramas, especificacion, y criterios de aplicacion de las mismas.
Dentro de este taller se trabajara con una de las metodologias clasificadas dentro de las
conocidas como “agiles”. La metodologia a utilizar serd& SCRUM.

Uno de los objetivos del proyecto es integrar conocimientos de las materias Andlisis y Disefio de
Sistemas y Bases de Datos. Esta integracion viene dada principalmente en el desarrollo de un
software con acceso a una Base de datos relacional a disefiar e implementar como parte del
proyecto.

Enunciado

La Universidad Nacional de Rio Cuarto es un institucion de educacion superior que tiene como
finalidades esenciales la preparacion de profesionales socialmente responsables a base de la
investigacion, conservacion, promocion y difusion de la ciencia y de la cultura, haciendo énfasis
en sus valores autéctonos con miras a lograr el mejor desarrollo y superacién del hombre.

En la udltima década los procesos de ensefianza-aprendizaje han sufrido muchos cambios. La
Universidad se ha visto ante la necesidad de satisfacer las necesidades de formacion,
actualizacién y capacitacién a personas que por causas diferentes no pueden asistir al sistema
tradicional presencial, ofreciendo a los diferentes sectores de la sociedad, programas pertinentes
y de calidad para apoyar asi a los interesados en acrecentar su formacién profesional, logrando
con esto llevar la educacion a diferentes ambitos del pais y del extranjero.

Es por todo lo anterior que la Universidad ha solicitado a un grupo de Analistas en Computacion el
desarrollo de una plataforma de educacién a distancia. En dicha plataforma se requiere almacenar
y manipular informacion sobre alumnos, docentes, materias y actividades a realizar por los
alumnos en las materias. De los alumnos y docentes se requieren sus datos personales. Cada
materia tiene un cédigo, nombre y el equipo de docentes asignado, pero s6lo uno de ellos es el



responsable. En cada materia se debera definir actividades(cédigo y descripcion) destinadas a los
alumnos. Por cada actividad planteada, los alumnos deberan resolverla y enviar una resolucion.
Las resoluciones enviadas por los alumnos, deberan tener un cédigo Unico, fecha y hora del envio
de la actividad. Posteriormente la resolucion sera evaluada por un docente quién calificara el
trabajo con una nota.

Cada alumno posee, ademas de los datos personales, un nimero de alumno. Es oportuno aclarar
que cada docente, ademas de los datos personales, posee un cargo y dedicacion. El cargo y
dedicacién del docente depende de la facultad a la que pertenece. Un docente puede pertenecer
a mas de una facultad. Las facultades poseen un co6digo y descripcion. Los cargos que puede
tener un docente por facultad tienen un cédigo y descripcion. La dedicacién es la cantidad de
horas que posee un docente en un determinado cargo. Tener en cuenta que un docente puede
tener dos cargos iguales, pero en facultades diferentes, estos cargos pueden tener dedicaciones
diferentes.

Metodologia de trabajado

El trabajo se realizara en grupos de 3-5 alumnos. Uno de los objetivos del taller es el trabajo
grupal, ya que ésta es una de las situaciones mas comunes a la cual se enfrentaran dentro del
mercado.

La asistencia a las clases del taller sera obligatoria para todos los integrantes del grupo, una
condicién més de regularizacion de la asignatura Analisis y Disefio de Sistemas.

La realizacion del taller estara organizado por actividades.

Actividades a realizar
Fecha 23/03
1. Presentacion del proyecto-taller y armado de grupos.
2. Investigar en la bibliografia sugerida y elaborar un informe describiendo y
explicando la metodologia de desarrollo SCRUM. Elaborar un cuadro comparativo

entre las denominadas metodologias agiles y las metodologias clasicas. Beneficios
y desventajas de cada una de ellas.

3. Presentacion del repositorio SubVersion www.subversion.tigris.org

4. Cada grupo deberé crear un repositorio en algun servidor de acceso publico tal
como GoogleCode http://code.google.com/intl/es-AR/ o Sourceforge
www.sourceforge.net

Fecha 30/03
5. Cada grupo deberé presentar un informe escrito con lo solicitado en el punto 2 del
encuentro anterior.

6. Se realizara una puesta en comun evaluando las caracteristicas de la metodologia en
cuestion.

7. Identicar los siguientes roles dentro del proyecto.
Product Owner


http://code.google.com/intl/es-AR/
http://subversion.tigris.org/

ScrumMaster (o Facilitador)
Equipo de desarrollo
Stakeholders

Managers

8. Cada grupo analizara el enunciado planteado detectando todas las historias de usuario
o funcionalidades a realizar.

Fecha 13/04 al ---

9. Elaborar el documento con el product backlog.

10. Elaborar el documento sprint backlog, determinar cantidad de sprints, como asi
también, elaborar la lista priorizada de cada Sprint.

11. Cada grupo desarrollara un sprint completo, utilizando UML para la creacién de
modelos. Todo el desarrollo del sprint/iteracion debera estar documentada
minuciosamente.

12. El cuerpo docente determinara el tiempo destinado para el sprint disefiado por los

alumnos.

a)
b)
c)

d)

9)

Elaborar, utilizando un diagrama de clases de UML, el dominio del sistema.
Para cada historia de usuario, el grupo deberd utilizar una plantilla genérica
(proporcionada por el cuerpo docente) para documentar el requerimiento.

Para cada historia de usuario el grupo deberé utilizar diagramas de actividades
o de estados para modelar su comportamiento(junto con el cuerpo docente sera
definido el tipo de diagrama).

Utilizando un diagrama de clases de UML definir el disefio de cada historia de
usuario.

$$$3$ Definir el disefio de datos persistentes con un diagrama de clases de
UML.

Definir la base de datos relacional.

Implementar cada historia de usuario junto con la base de datos. Se sugieren
para la implementacion las herramientas: JDK-Java, Eclipse y MySQL o
PostgreSQL.

Fecha 20/03 (Bases de Datos)

Disefo de la base de datos relacional

a) Disefiar el diagrama de Entidades y Relaciones.

b) Realizar el pasaje del modelo E-R a Relacional (con claves foraneas).

Fecha 27/04 (Bases de Datos)

Implementacién de la estructura de la base de datos

a) Definir el diccionario de datos creando:
i.  La base de datos.



ii.  Las tablas componentes con todas las restricciones que el problema requiere (claves
primarias, claves foraneas indicando que hacer al borrar o actualizar, etc.). Implementar las
restricciones de tipos.

b) Generar un script SQL para la carga de informacion en la base de datos (archivo de texto con el
codigo SQL para la insercion de datos).

Fecha 11/06
Consultas y acceso a la base de datos via JDBC

a) Realizar un Programa Java que permita:
1. Insertar materias.
ii.  Eliminar materias.
1. Listar todas las materias que dicta un docente(responsable).

b) Resolver las siguientes consultas:
i.  Devolver un listado con el promedio de cada alumno de las actividades entregadas en
una materia determinada.
ii.  Devolver los docentes que tienen mas de un cargo.

iii.  Definir consultas propias (no menos de dos), donde por lo menos una utilice
subconsultas.

Fecha al
a) Retrospectiva
b) Demo. El grupo mostrara el resultado del sprint.

Al finalizar la demo de cada grupo se realizara una puesta en coman en donde cada grupo
expondra su experiencia.



